Hankekehittaja

Maskun kunta, Hallinto-osasto

Haku paattyy: 16.12.2024 15:00 Tydsuhteen kesto: Maaraaikainen
lImoitus jatetty: 18.11.2024 14:30 Ty6n luonne: Kokoaikaty®

Tehtavan kuvaus

Haemme hankekehittdjaé kannustavaan ja osaavaan joukkoomme Maskun kunnan uudelle konsernihallinnon
toimialalle.

Hankekehittdjana vastaat kunnan eri toimialojen kehittamishankkeiden menestyksellisesté hakemisesta,
muotoilusta ja raportoinnista. Tydssasi kehitat parempaa kuntaa sen eri toimijoille ja uusille tulijoille.

Hankekehittajalta edellytetdan soveltuvaa korkeakoulututkintoa seké aikaisempaa kokemusta hankehauista.
Eduksi katsotaan tuntemus ja osaaminen hankehallinnoinnista ja -toteutuksesta seké kunta-alan osaaminen.

Hankekehittdjan tehtavaan kuuluu tiivis ja aktiivinen yhteistyé kunnan eri tulosalueiden ja sidosryhmien kanssa.
Hankekehittaja osallistuu myos kunnan sisdisiin kehityshankkeisiin osaamisensa puitteissa. Hankekehittajalla on
erinomainen tuntemus erilaisista julkisen sektorin rahoituskanavista sek& hyvét viestinté- ja verkostoitumistaidot.
Hankekehittajalla on hyva olla myds saatidrahoituksen tuntemusta.

Tarjoamme tilaisuuden péasta tekemaéan vaikuttavaa kehittamistehtavad, joka monipuolisuutensa ansiosta
mahdollistaa myos itsensa ja tydn kokonaisvaltaisen kehittdmisen. Maskun kunnassa etatyd on mahdollista tyon
sallimissa rajoissa.

Tehtdva on maaraaikainen vuoden 2025 loppuun, mutta tehtavéan mahdollista jatkoa tarkastellaan vuoden 2025
aikana.

Tehtavakohtainen palkka on 3 500 €, ja tydkokemuslisat KVTES:n mukaisesti. Tyosuhteeseen sovelletaan
toimistotydaikaa (36,25 h / vko). Tehtavasséa noudatetaan 3 kk:n koeaikaa. Maskun kunta on savuton ja
tuoksuton tydpaikka. Tyontekijoilla on kaytdssaéan toimivat, kattavat tyoterveyshuollon palvelut. Henkildstéetuna
Maskussa on muun muassa Epassi.

Anonyymi rekrytointi

Haku toteutetaan anonyymina rekrytointina. Tavoitteena on keskittya hakijoiden ammatilliseen osaamiseen ja
tyokokemukseen. Rekrytoiva esihenkild kday hakemukset 1api ilman henkildtietoja (nimi-, yhteystiedot, ik,
sukupuoli ja muut tunnistetiedot). Huomioithan rekrytointimenettelyn myos vapaata hakemustekstia
kirjoittaessasi eli jatathan tunnistetiedot pois hakemustekstistd. Hakemukset toivotaan toimitettavan
Kuntarekry-jarjestelmén kautta, jotta anonyymi rekrytointi on mahdollista toteuttaa.

TyOpaikkaa haetaan ensisijaisesti sahkoisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi

Tyo alkaa: 1.1.2025-31.12.2025
Palkkaus: 3500 €/ kk
Tybavain: MASKU-01-6-24

TyOnantajakuvaus Yhteystiedot



Masku on vired 9 600 asukkaan kunta
Varsinais-Suomen ytimessa. Meilla voi
asua maaseutumaisessa ymparistossa ja
silti kaytossd on kaikki laadukkaaseen
arkeen tarvittava. Liikenneyhteydet ovat
erinomaiset: valtatie 8 kulkee Maskun lapi
ja Turusta on meille vain vartin ajomatka.
Kuntamme koulujen ja paivékotien tilanne
on loistava, eikd kunnassamme ole
lainkaan lapsiryhmid véistotiloissa. Meilla
on monipuoliset harrastusmahdollisuudet
ja kunnassa jarjestetddn paljon erilaisia
tapahtumia.

Maskun kunnalla tytskentelee vyli 350
henkilda, joista noin 80 % on vakituisessa
tydsuhteessa. Henkilékuntamme on
sitoutunutta ja monilla on takanaan
vuosien tybura kunnassamme. Kuntamme
toiminta perustuu oikeudenmukaisuuteen,
yhteistyéhén ja arvostukseen. Nama
kuntamme  arvot ndkyvat paivittain
tydssdmme ja tyGilmapiirimme on joustava
ja kannustava.

Haluamme, ettd tyontekijAmme voivat
hyvin, silla hyvinvoiva ja tydssaan viihtyva
henkildstd on kuntamme tarkein resurssi.
Panostamme tyontekijdidemme
hyvinvointiin  joustamalla ja ottamalla
tydntekijoiden yksillliset tarpeet huomioon

esimerkiksi tydn jarjestelyssa.
Tyontekijoillamme on oikeasti
mahdollisuus  vaikuttaa ty6éhoénsa ja
panostamme myds tyontekijéiden

osaamisen kehittdmiseen. Kaytdssamme
on laajat henkilostdedut, silla tarjoamme
tyontekijoille mm. kattavan ja toimivan
tydterveyden, liikkunta- ja kulttuuriedun,
polkupyérdedun ja kaytéssamme on
tydpaikan ikdohjelma. Kunnassamme
kiinnitetaan jatkuvasti huomiota
tydsuojeluun ja tyShyvinvointin - mm.
jarjestamalla saanndllisesti tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuskyselyita ja
tybhyvinvointikyselyita.

Talous- ja henkildstbjohtaja Jenni  Sipila,
044-7388 320, jenni.sipila@masku.fi
Kunnanjohtaja Miira Raiskila, 044-7388 216,
miira.raiskila@masku.fi



