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1. Toiminnan tavoitteet ja periaatteet

Toiminnan tavoitteena on antaa lapsille turvallinen kasvuymparistd ennen ja jalkeen koulupdivan.
Tarkoituksena on tukea lapsen kasvua ja kehitysta, seka tarjota hanelle yhdessa tekemisen kokemuksia
lilkunnan, luonnon ja kadentaitojen aloilla.

Koulupaivan jalkeen ajoittuvassa toiminnassa otetaan huomioon lapsikohtaisesti ldhiohjauksen tarve. Osa
lapsista haluaa viettda aikaa omaehtoiseen toimintaan ja osa kaipaa ohjaajien aktiivista otetta. Ohjaajien
aktiivinen ohjaustoiminta painottuu niihin lapsiin, jotka kaipaavat ja tarvitsevat aikuisen ohjaajan tukea
leikkeihin ja sosiaalisten suhteiden luomiseen. Lapselle tarjotaan hdanen kehitystasolleen sopivaa
monipuolista ja virkistavaa toimintaa.

Toiminnassa pyritddan huomioimaan myos lapsen fyysiset tarpeet ja osana tata hanelle tarjotaan paivittdin
aamu- ja valipala ennalta huoltajille ilmoitettuna ajankohtana. Toiminnalla vdhennetdan lasten yksinolon
aikaa ennen ja jalkeen koulupaivan. Nain helpotetaan perheen ja tydelaman yhteensovittamista. Toiminnan
avulla tuetaan vanhempia heidan kasvatustehtavassaan.

Maskun kunta jarjestaa lukuvuonna 2024-2025 perusopetuslain mukaista koululaisten iltapdivatoimintaa
seka tarjoaa mahdollisuuden aamutoimintaan.

2. Sisallolliset painotusalueet ja suunnittelun periaatteet

Toiminnan suunnittelun lahtokohtana ovat yksil6lliset ja yhteisolliset seka sosiaaliseen kasvuun liittyvat
nakokohdat. Viikkotoimintaan sisallytetaan ulkoilua, ohjattua liikkuntaa, kadentaitoja, ilmaisutaitoja,
musiikkia ja vapaata leikkia. Myos eettinen kasvu huomioidaan toimintaa suunniteltaessa. Koulupdivan
aikana tapahtuneet asiat tulee mahdollisuuksien mukaan myds ottaa huomioon, jotta lapsen paivasta
muodostuu ehyt kokonaisuus. Toimintapisteissa toimintaa suunnitellaan ja toteutetaan huomioimalla
ohjaajien omat vahvuusalueet.

Toimipisteissa laaditaan syys- ja kevatlukukausien aluksi kausisuunnitelma, jonka pohjalta ohjaajat laativat
kuukausittain kuukausisuunnitelman. Kuukausisuunnitelman pohjalta suunnitellaan viikoittainen toiminta.
Toiminnassa huomioidaan ryhman ja yksittdisten lasten tarpeet ja toiminnan suunnittelu [ahtee ryhman
tarpeista.

3. Toiminnan laajuus

Aamu-ja iltapaivatoimintaa tarjotaan Maskussa viidessa eri toimipisteessa 2023-2024. Toimipisteet
sijaitsevat alakoulujen yhteydessa.

Toimipaikan nimi Toimipaikan yhteystiedot

Ippe-kerho Askaisten koulu, Askaistentie 700
Puhelin: 0400 407 174

Sudenpesa Seikeldn koulu, Lietsalantie 33
Puhelin: 044 7388 343

Ittis-kerho Lemun koulu, Opinkuja 14
Puhelin: 050 4321 086

Tammenoksat Tammenahjon koulu, Tammialhontie 1
Puhelin: 044 7388 361
tammenoksat@masku.fi

Kurittulan kerho Kurittulan koulu, Opintie 10
Puhelin: 044 7388 212




4. Henkilosto

Alue toimipaikka ty6osuudet

Askainen Ippe-kerho 0,85 henkilon viikkotunnit (32,5h)
tunnit jakautuvat 3 ohjaajalle

Humikkala Tammenoksat 1,25 henkildn viikkotunnit (48h)
tunnit jakautuvat 4 ohjaajalle
(lisaksi kehitysvammaisten iltapéivétoiminta)

Keskusta Kurittulan kerho 2,25 henkil6n viikkotunnit (86h)
tunnit jakautuvat 6-10 ohjaajalle
(resurssi on suurempi johtuen runsaasta erityisen tuen lasten osuudesta)

Lemu Ilttis-kerho 1,65 henkildn viikkotunnit (63h):
tunnit jakautuvat 4-5 ohjaajalle

Seikeld Sudenpesa 1,65 henkilon viikkotunnit (63h):
tunnit jakautuvat 4-5 ohjaajalle

Maskun kunnan aamu- ja iltapdivatoiminnan toimipisteet ovat alakoulujen yhteydessa ja paaosa
toiminnasta hoidetaan koulunkadynninohjaajien voimin. Tyévuorosuunnittelussa tehdaan soveltuvin osin
yhteistyota myos varhaiskasvatuksen kanssa. Kehitysvammaisten iltapdivatoimintaa jarjestetaan
tarvittaessa Tammenahjon yksikossa ja kehitysvammalapsille palkataan oma ohjaaja, jonka palkkakulut
laskutetaan VARHAIta erillisen yhteistyosopimuksen mukaisesti.

Otettaessa toimintaan uusia tyontekijoita, arvioidaan heiddn ammattitaitonsa ja kyvykkyys tehtavaan.
Ohjaajien rikostausta tulee myds selvittda. Ennen toiminnan alkamista uudet tyontekijat perehdytetdan
toimipisteissa muiden ohjaajien avulla. Ohjaajille tarjotaan mahdollisuus lisakoulutukseen ammattitaidon
yllapitamiseksi.

5. Toiminta-aika ja aukioloaika

Koululaisten aamu- iltapaivatoiminnan toiminta-aika on koulun lukuvuosi. Toimintaa ei jarjesteta koulujen
loma-aikoina, eika kevaalla koulun paatospaivana. Toimintaa ei jarjestetd myoskaan kyseisen kouluyksikon
toimintasuunnitelmaan kirjattuina vapaapaivina.

Koululaisten aamutoimintaa tarjotaan kello 7.00-9.30 ja iltapaivatoimintaa kello 11.30-17.00 tai 12.30-
17.00 koulupaivina perusopetuslain 8a -luvun 48b §:n mukaisesti.

6. Maksut ja laskutus

Maksut maardytyvat Perusopetuslain 8a -luvun 48f §:n mukaisesti:

e Aamu- ja iltapéivatoiminnasta, joka kestda enintdan 3 tuntia/paiva (570h/vuosi) peritddn 120€
toimintamaksu kuukaudessa.

e Aamu- jailtapaivatoiminta, joka kestda yli 3tuntia/paiva (760h/vuosi) peritdan 160€ suuruinen
toimintamaksu kuukaudessa.

e Mikali lapsen aamu- tai iltapdivatoiminnan tarve on korkeintaan viisi paivaa kuukaudessa, on maksu
talldin 10€/kerta.

e Mikali lapsi osallistuu toimintaan korkeintaan 10 paivana kalenterikuukauden aikana, peritaan
puolet sopimuksen mukaisesta toimintamaksusta.

Maksut ovat kiinteita kuukausimaksuja, jotka peritdan samansuuruisina kalenterikuukauden koulupaivien
maarasta riippumatta. Kesken toimintakauden toiminnan aloittaneita laskutetaan aloituspaivasta lukien ylla
olevien periaatteiden mukaisesti.



Maksu peritaan jokaiselta toimintakuukaudelta, jona lapsi osallistuu aamu- tai iltapaivatoimintaan. Jos lapsi
ei osallistu toimintaan koko kalenterikuukautena ja paikkaa ei ole irtisanottu, maksuna peritaan puolet
kuukausimaksusta. Toimintakuukauden lasku erdadntyy paasaantoisesti sitd seuraavan kalenterikuukauden
aikana. Mahdolliset reklamaatiot laskutukseen liittyen tulee tehda viipymatta ennen laskuun merkittya
erapaivaa. Kunta ei ole velvollinen hyvittamaan jo maksettua maksua, mikali reklamaatio tehdaan
myShemmin.

Huoltajien aikaisemmin varhaiskasvatukseen toimittamat tulotiedot eivat ole aamu- ja iltapdivatoiminnan
jarjestajan tiedossa. Mikali toimintaan hakeutuu lapsi, jonka perheelld on alhaisesta tulotasosta tai muusta
syysta ollut varhaiskasvatuksessa maksuvapautus, tulee huoltajien itse toimittaa tdma tieto ja siihen
liittyvat dokumentit aamu- ja iltapaivatoiminnan koordinaattorille mahdollisen maksuvapautuspaatdksen
tekemista varten.

7. Toimintaan hakeminen, valintakriteerit ja ryhmien muodostaminen

Aamu-ja iltapaivatoimintaan hakeminen:

Toimintaan haetaan Wilmassa, kohdassa hakemukset ja paatokset. Myos paatos tulee Wilmaan huoltajalle
nakyviin. Hakumahdollisuudesta tiedotetaan erikseen koulutulokkaiden huoltajille kouluun
ilmoittautumisen yhteydessa.

Valintaperusteet:

1. Toiminta on tarkoitettu ensisijaisesti erityista tukea tarvitseville ja 1. luokan oppilaille. Erityista
tukea tarvitsevilla on oikeus ohittaa toimintaan jonottavat muut oppilaat. Otettaessa toimintaan
erityista tukea tarvitsevia lapsia mahdollisuudet oppilaan vastaanottamiseen seka tukitoimien tarve
selvitetaan.

2. Mikali ryhmdssa on tilaa, voidaan toimintapaikka myontaa, vaikka huoltaja on kotona. Tallaisessa
tapauksessa etusijalla ovat kuitenkin ne perheet, joiden huoltajat ovat toiminta-aikana tyossa.

3. Kakkosluokkalaisia otetaan seka aamu- etta iltapaivatoimintaan, jos ryhmissa on tilaa.

4. Paikat jaetaan ensisijaisesti kouluilmoittautumisen yhteydessa tapahtuvan hakujakson hakemusten
perusteella. Jos kaikille ensimmaisen hakujakson aikana toimintapaikkaa hakeneille ei riita paikkoja,
annetaan siita kielteinen paatos. Paikkaa voi hakea lukuvuoden aikana uudelleen, jolloin paikka
voidaan myontaa, mikali ryhmaan on talléin vapautunut tilaa.

Muut ehdot:

1. Toiminnassa minimikoko aloittavalle ryhmalle on 6 lasta. Erityisen tuen lapsi asettaa toiminnallisia
lisdhaasteita ja vastaa siksi kahta paikkaa.

2. Koulujen tiloissa tai niiden laheisyydessa jarjestettdava aamu- ja iltapaivatoiminta palvelee
ensisijaisesti kyseisen lahikoulun oppilaita. Oppilas voidaan ottaa toisen koulun aamu- ja
iltapaivatoimintaan, jos henkilostoresurssi sallii ja ryhmassa on tilaa ja jos kuljetusten jarjestyminen
voidaan toteuttaa koulukuljetusperiaatteiden mukaisesti tai muulla sellaisella tavalla, josta ei
aiheudu kustannuksia tai haittaa aamu- ja iltapaivatoiminnalle.

3. Paikan saaneella, aamutoimintaan osallistuvalla ei ole oikeutta aamukuljetukseen ilman
erityisperusteita. Tall6in paikan myontaa varhaiskasvatus- ja opetuslautakunta.

Paikan saaneella, iltapaivatoimintaan osallistuvalla ei ole oikeutta iltapaivakuljetukseen ilman
erityisperusteita. Tall6in paikan myodntaa varhaiskasvatus- ja opetuslautakunta.



8. Toimintasopimus ja irtisanoutuminen

Toiminnan alkaessa huoltajat tayttavat toimintasopimuslomakkeen, joka palautetaan toiminnanohjaajille
sen viikon aikana, jolloin lapsi aloittaa toiminnassa. Toimintasopimukseen voi tehdd muutoksia kauden
aikana, mikali perhetilanne muuttuu tavalla, joka vaikuttaa lapsen toiminta-aikoihin.

Toimintasopimukseen kirjataan mm. lapsen tulo- ja hakuajat, allergiat, sairaudet, huoltajien yhteystiedot
seka mahdollinen yksinkulkulupa. Ohjaajat eivat voi padstda lasta lahtemaan itsendisesti, mikali
yksinkulkulupaa ei sopimukseen ole merkitty. Lapsen aamu- ja iltapaivatoiminta-aika maaraytyy
ensisijaisesti huoltajien tydaikojen mukaan.

Irtisanoutuminen pitaa tehda ennakkoon kirjallisesti. Myo6s sahkopostilla voi paikan irtisanoa, mutta talloin
huoltajien tulee huomioida, ettei sdhkoposti ole tietoturvallinen tapa tiedon valittamiseen.
Irtisanoutuminen astuu voimaan aikaisintaan seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Maksimissaan viisi kertaa kuukaudessa toimintaan osallistuvan lapsen toimintasopimusta on mahdollista
muuttaa kokoaikaiseksi kesken toimintakauden, mikali ryhmassa on tilaa. Muutoksesta sovitaan erikseen
aamu- ja iltapaivatoiminnan koordinaattorin kanssa ja talloin toimintasopimus paivitetaan.

9. Toiminnan koordinointi

Maskun kunnassa aamu- ja iltapaivatoimintaa koordinoi Tammenahjon koulun rehtori. Tehtaviin kuuluu
toiminnan pedagoginen johtaminen, aamu- ja iltapaivatoiminnan tyévuorojen/lukujarjestyksen suunnittelu
yhdessa toimihenkildiden kanssa, ryhmien muodostaminen, toimintapaikkojen mydntaminen seka
toimintasuunnitelman ja toimintaehtojen paivittaminen.

Lasten ldsndoloja ja poissaoloja seurataan kuukausittain lasndololistoilla. Kaikki toimipisteet toimittavat
lasndololistat varhaiskasvatus- ja opetustoimiston toimistosihteerille ja koordinaattorille aina
toimintakuukauden paatyttya.

Aamu- ja iltapaivatoiminnan koordinaattorin yhteystiedot:
Miika Huhtinen

miika.huhtinen@masku.fi

044 7388357

10. Yhteisty0 ja tiedonsiirto

Kotien kanssa:

e piivittaiset keskustelut vanhempien kanssa lasta haettaessa/tuotaessa

e toimintasopimuksen tekeminen

e vanhempainiltojen jarjestaminen tarpeen mukaan tai yhdessa koulujen kanssa
e syys-ja kevattiedotteet

e tarvittaessa erilliset keskustelut vanhempien kanssa

Koulun kanssa:

e sisa- ja ulkoliikuntapaikkojen kaytto

o keskustelut opettajien kanssa vanhempien luvalla

e keskustelut erityisopettajien kanssa ja tiedon siirto oppilashuoltoryhman kokouksista, jos
vanhemmat ovat antaneet luvan tiedonsiirtoon

e toimintasaantdjen sopiminen

e yhteissuunnittelut

e henkilokunnan yhteiset koulutus- ym. tilaisuudet



e yhteistyd mm. sijaisjarjestelyissa
Paivakodin kanssa:

e lasten yhteiset tapahtumat
e yhteistyo paivdakodin ryhmien/henkilokunnan kanssa

Vapaa-aikatoimen kanssa:
e vyhteisten liikuntatilojen kaytto ja yhteiset tapahtumat
Muiden kuntien kanssa:

e Vastuuhenkil6iden tapaamiset ja koulutukset

11. Arviointi

Toimintakauden toiminnan arvioimiseksi jarjestetdaan kysely vanhemmille toiminnan onnistumisesta, mikali
valtakunnallista Opetushallituksen kyselya ei jarjestetd. Saadut tulokset kasitelladn henkiloston kanssa
toimipaikkakohtaisesti ja kooste siitd on kasittelyn jalkeen luettavissa Varhaiskasvatus- ja
opetuslautakunnan esityslistalta ja poytakirjasta.

12. Toiminnan kehittadminen

Toimintaa kehitetdan saadun palautteen perusteella. Vuosittaisen palautteen kerdamisen ja toiminnan
itsearvioinnin lisdksi toiminnan suunnittelussa pyritadn hydodyntamaan myos ns. epavirallinen palaute.
Avoin ilmapiiri helpottaa palautteen antamista.

13. Ohjeistukset ja saannot

Aamu- ja iltapdivatoimintapaikoissa noudatetaan kunkin kouluyksikén voimassa olevia jarjestyssaantoja
seka mahdollisia poikkeustilaohjeistuksia ja kaytantoja.

14. Henkiloston koulutussuunnitelma

e Aamu- ja iltapdivatoiminnan ohjaajien ensiapuosaaminen pidetaan ajan tasalla jarjestamalla heille
mahdollisuus osallistua kunnan jarjestamiin ensiapukoulutuksiin.

e Kunnan aamu- ja iltapaivatoiminnassa mukana oleville ohjaajille jarjestetaan yhteinen lukuvuoden
suunnittelu- ja koulutuspaiva elokuussa 2024 ennen koulujen alkua.
Taman koulutuspaivan aiheita ovat mm.
o Toimintasopimus- ja laskutus
o Toimintatapojen yhtenaistaminen
o Kaytettdvissa olevat madrdrahat ja talousarviotoiveet vuodelle 2025
o Ohjeet suunnitelmien laatimiseen
o Hyvaksi havaittujen kaytantojen jakaminen
e Ohjaajia kannustetaan osallistumaan alueella jarjestettaviin ohjaajille suunnattuihin koulutuksiin,
ilmaisia koulutuksia painottaen. Ohjaajat saavat viikonloppuihin ajoittuvista koulutuspaivista
vapaan.

e Ohjaajille tarjotaan talousarviota laadittaessa mahdollisuus ehdottaa koulutuksia, jotka tukevat ja
monipuolistavat ohjaajan ty6ta. Koordinaattorille maardajassa esitettavat toiveet huomioidaan
talousarviossa.






